
Сводная ведомость регулыатов проведения специальной опенки условий труда

11ан.мснование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Центр  культурного развития села Скоро дное" Таблица I
Напмснонанис

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда ю  числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3
класс 4

всего
и том числе на которых 

проведена специальная оценка 
условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 X 9 10
Рабочие места (ел.) • основные.'все 25/25 25/25 0/0 25/25 0 /0 0.0 ftp 0/0 0,0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чсл.) 29 29 0 29 0 0 0 0 0

из них жемишн 18 18 0 18 0 0 0 0 0
ш  них лиц в возрасте до 18 лег 0 0 0 0 0 0 ft 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
»#омер 

рабоче­
го места

11рофессни/ 
должность’

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 1 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

1 Директор . . . . • • • . 2 • . 2 • - 2 2 Her Her Нет Нет Нет Нет

2
Заместитель директора по ад- 
м и 11 кстратимм• хотяйстнет той 

риботс
2 • • 2 2 Нет Her Пет Нет На Н а

3 Художественный руководитель . - - - - - - - 2 • - 2 • • 2 2 Her llei Пет Нет Нет Нет

4 Заведующий отделом (ДЖУТО­
ВЫМ) 2 2 • • 2 2 Нет Нет Ifei Нет Нет Нет

5 Заведующий отделом техиичс- 2 2 • • 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ското обеспечения I
6 Методист - - - • • • 2 - 2 . 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Her
7 Руководитель кружки — 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Her
8 Ьхипмсйстер 2 2 Нет Нет Нет Нет На Нет
9 Режиссер - • - - - - 2 • 2 • 2 2 Нет Нет Нет Нет Ист Нет
10 Балетмейстер 2 • 2 2 Не. Нет 1 lev Нет Нет Нет
11 КУДЬТОрГаНИМГОР 2 • 2 2 На Н а Нет Нет Пег Нет
12 Художник-модельер сцсничс- 

ското костюма - - - 2 • • • - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Her Нет

13 Режиссер (видео. фото, муль­
тимедиа) 2 2 - 2 2 Нет На На Нет Her Her

14 Режиссер света - - - - - - - - - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Her Нет
15 Кассир билетный - - - - - - • 2 . 2 - 2 2 Ист Нет Нет Нет Her Her

Народный коллектив "Ова- 
мин'*

16 Режиссер 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 ХЧложник-постановши»: 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Народный коллгк 1 ни 'Тру- 
сти ночка”

18 Хормейстер 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Her Нет
19 Аккомпаниатор • 2 2 Нет Нет Нет Нет Her Пег

Народный коллектив ”Око- 
диил'*

20 Хормейстер 2 2 2 Нет 11ст Нет
Нет

1 Id
Hci

Her
Her

Нот
Пег21 Аккомпаниатор 2 2 Нет Нет

Народный коллектив - муж­
ской вокальный ансамбль 

"Станица”
22 Хормейстер 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Her Нет
23 Аккомпаниатор m 2 2 Нет Нс( Нет Her Her 11ст

Народный коллектив "Са­
моцветы” 124 БаЛСТМСЙСТСР • 1 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Her Нет

25 Хормейстер _ . _ L _ - г - 2 2 2 Не. Нет Нет Нет Her Нет

Дата составления: 17.11.2018

Председатель комиссии по проведению спс1шалыюй оценки условий труда
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заместитель директора по АХР

альцри о
Веселова [’.К.

I
<

( W U H x n l

художественный ру(ЯКБпМССМ
ководитсль

ФИО

Седых Т.В. 
— я т т я —

Экснерт(-ы) организации, проводившей
4450 _____

(К* В pocitpc WXfCfMOl)

ьную оценку условий груда:
Деоба-пдИ .А.

Cun)

o f*  / / / А
ЪмЗГ

М///&
Гот)


